
 استاد محترم

مورد  رشته.............................. درس....................... يابين اطلاعات جهت ارزشيد. اير که مربوط به درس شماست پاسخ دهيلطفاً به سئوالات ز

 استفاده قرار خواهد گرفت.

 د.يد علامت بزنيتوان يمک پاسخ را يش از يتوجه: ب 

 ؟ديس درس خود استفاده کرده ايجهت تدر يين ترم از چه روشهايدر ا -1

                                                                                                          يکارآموز                          نقد مقالات            نقش يفايا            ناريسم                      يسخنران

 در عرصهکار                    ارائه مقاله                شينما                         روژهپ                   پرسش و پاسخ

  ر موارد لطفاً ذکر شوديسا                يمشاوره فرد           يکار عمل        کنفرانس                   يبحث گروه       

 

 د؟يدانشجو استفاده کرده ا يابيجهت ارزش يين ترم از چه روشهايدر ا -2

 ....درصد نمره کل...........زان.ي( به م، ارائه مقاله، سمينار و ....ترم کوئيز، ميان)مانند  مرحله اي يابيارزش        

 ...... درصد نمره کل...........به ميزان ..... ...(.و  پروژه آزمون پايان ترم،)مانند ارزشيابي نهائي       

 

 د؟يدانشجو استفاده کرده ا يابيجهت ارزش يا سئوال امتحانين ترم از کدام ابزار سنجش يدر ا -3

 ا پروژهيمقالات و  -گزارش کار يست براياستفاده از چک ل                          يارجوابهچ          يحيسئوالات تشر        

 ا پروژهيمقالات و  -گزارش کار يبرا ياس درجه بندياستفاده از مق                      ح و غلطيصح                     سئوالات کوتاه پاسخ         

 ع(ي)ثبت وقا ينيا بالي يمشاهده کار عمل           يکردنجور                     يخال يسئوالات جا          

 ر موارد لطفاً ذکر شوديسا                    

 ر بود؟يک از موارد زيدرس شما کدام يبرا يريادگيط ين ترم محيدر ا -4

 کار عملي   انهياتاق را          کلاس       

 تئوري باليني  يمارستان آموزشيب        يو بصر ياتاق سمع         

 (لطفاً ذکر شود )ر مواردساي آزمايشگاه                            درمانگاه ها        

 

 آيا در اين ترم برنامه مشخصي جهت نظارت بر اجراي کلاس هاي درس و يا کارآموزي هاي شما وجود داشته است؟ -5

 خير   بلي 

 

 توسط چه کسي انجام شده است؟در صورت پاسخ مثبت لطفاً ذکر نمائيد نظارت 

 اداره آموزش             ساير موارد لطفاً ذکر شود  معاون آموزشي  برنامه ريز آموزشي  مدير گروه

 

 
 

 

 

 



 استاد محترم:
جمع آوري مي نمايد.  رشته........................................ درس..................................... (اجرايآموزش )اين پرسشنامه تجربيات شما را در مورد 

بزنيد. اگر احساس مي کنيد که × لطفاً سئوالات را به دقت خوانده و پيرامون شماره اي که به ديدگاه شخصي شما نزديکتر است علامت 

 بزنيد.× نمي توانيد به يک سئوال خاص پاسخ دهيد گزينه عدم پاسخ را علامت 
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7 6 5 4 3 2 1 0 

         .سرفصل و رئوس مطالب اين درس با واحد و ساعات تدريس آن تناسب دارد 1

         ساعات در نظر گرفته شده براي واحد عملي يا )کارورزي( در برنامه هفتگي کافي است. 2

         و اهداف مربوط به هر جلسه در شروع ترم به دانشجويان ارائه مي گردد. طرح درس 3

         با نظرخواهي از شما روز و ساعات کلاس درس برنامه ريزي مي گردد. 4

         تعيين محيط کارآموزي يا کارورزي با نظر خواهي از شما برنامه ريزي مي گردد. 5

6 
برنامه کلاس يا کارآموزي را به صورت کتبي از مديرگروه مربوطه دريافت يک هفته قبل از شروع ترم 

 کنيد.مي
        

7 
به طور زمان بندي شده ساعاتي به غير از ساعات کلاس درس وقت براي راهنمايي و هدايت 

 دانشجو صرف مي گردد.

        

8 
در طول ترم با دانشجويان ارتباط برقرار کرده و آنان را در انجام تکاليف يادگيري )پروژه، مقاله 

 مورد حمايت و راهنمايي قرار مي دهيد.( …و 

        

         برحسب موضوع درس ، از روشهاي متنوع تدريس استفاده مي کنيد. 9

         هستيد.به حرفه معلمي و انجام وظايف آموزشي علاقمند  10

         با ارائه بازخورد نتايج ارزشيابي به دانشجويان يادگيري آنان را بهبود مي بخشيد. 11

         موقعيت کلاس درس از نظر مکان، تهويه، نور و ... مناسب است. 12

13 
وسايل و تجهيزات آموزشي در محيط هاي عملي )باليني( جهت يادگيري دانشجويان کافي 

 است.

        

         محيط هاي يادگيري باليني جهت آموزش عملي فعال و پويا است. 14

         کافي است. وسايل کمک آموزشي )کامپيوتر، اسلايد و ...( براي يادگيري بهتر دانشجو مناسب و 15

16 
بالين(  -روش کنترل و نظارت مدير گروه و مسئول برنامه ريزي جهت اجراي برنامه ها )کلاس

 .مناسب است

        


